Vallalkozok és Munkaltatok Orszagos Szovetsége Budapesti és Pest Viarmegyei Regionalis

Szervezetének Alapszabalya

(a 2025. aprilis 03. napjan megtartott Kozgyiilésen elfogadott 6-8/2025.(IV.03.) szamu
hatarozatok szerinti, médositasokkal egységes szerkezetben, a valtozasok félkoveér, dolt

betiikkel jelolve)

1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1.

1.2

A Szervezet neve, székhelye, jogallasa

1.1.1.

1.1.3.
1.1.4.

1.1.5.
1.1.6.

A szervezet neve: Vallalkozok és Munkaltatok Orszagos Szdvetsége Budapesti és
Pest Varmegyei Regionalis Szervezete (a tovabbiakban: Szervezet)

A Szervezet roviditett neve: VOSZ Budapesti és Pest Viarmegyei Regionalis
Szervezete

A Szervezet székhelye: 1033 Budapest, Szentendrei ut 95.

A Szervezet telephelye: 1143 Budapest, Gizella ut 36.

A Szervezet fioktelepei: 2300 Rackeve, Domsodi at 1.

2017 Pocsmegyer, Kossuth Lajos utca 26.

A Szervezet levelezési cime: 1033 Budapest, Szentendrei 1t 95.

A Szervezet az egyesiilési jogrol, valamint a civil szervezetek muikddésérdl és
tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. Torvény (a tovabbiakban: Civil tv.) és
a 2013. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) szerint Budapesten és Pest megyében
mikodd, a Vallalkozok és Munkaltatok Orszagos Szovetsége (a tovabbiakban:
VOSZ) Alapszabalya altal onall6 jogi személyiséggé nyilvanitott szervezete,
regionalis gazdasagi, munkaadoi érdekképviseletként mitkodo tarsadalmi szervezet.
A Szervezetnek jogaban all, hogy az érdekképviselet €s az érdekegyeztetés

nemzetkozi intézményrendszerébe a VOSZ-on keresztiil bekapcsolddjon.

A Szervezet célja és feladatai

1.2.1.

1.2.2.
1.2.3.

A Szervezet a nemzetgazdasag valamennyi agazatdban mikodo egyéni €s tarsas
vallalkozok, illetve vallalkozasok (Ptk. 8:1.§ (4)), mint tulajdonosok, gazdalkodok
¢s munkaadok, valamint ezen szervezetek - teriileti, szakmai, tulajdonosi 0sszetétel,
munkaadoi jelleg stb. szerinti - szovetségeinek, egyesiileteinek stb. altalanos
gazdasagi és munkaadoi érdekeinek képviseletét és védelmét latja el Budapesten €s
Pest megyében, valamint az ilyen irdny(l nemzetkozi szervezetekben.

A Szervezet fiiggetlen a politikai partoktol, egyhazaktol, mozgalmaktol.
Egyiittmiikodik szocialis partnereivel, mindenekeldtt a regiondlis munkaadoi és

munkavallaloi érdekképviseletekkel, tarsadalmi €s gazdasagi szervezetekkel és az



1.2.4.

1.2.5.

1.2.6.

illetékes kormanyzati, tertileti és helyi dnkormanyzati szervekkel.

A fenti célok megvalositasa érdekében a Szervezet kiilondsen az alabbi feladatokat

latja el:

"or

a tagsag egészét, vagy az egyes agazatok tagjait érint6 altalanos, illetve specialis
gazdasagi kérdésekben Osszefoglalja a tagsag véleményét, illetve errdl
tajékoztatja a VOSZ-t és képviseli azt a dontéshozo forumok el6tt;
részt vesz a regionalis érdekegyeztetés rendszerében €s az érdekegyeztetés mas
forumainak munkajaban, képviseli a tagok munkaltatoi és gazdasagi érdekeit e
forumok elott;
kozvetlen kapcsolatot tart az érdekegyeztetd forumok mas résztvevoivel,
kapcsolatot épit ki a terilleti és helyi oOnkormanyzatokkal, azok
szovetségeivel, a gazdasagi kamarakkal;
tagjai szamara kiilonboz6 szolgaltatasokat szervez, nyujt, illetve biztosit;
széleskortien tajékoztatja a tagokat a gazdasagi kornyezet valtozasairol,
eldmozditja a tagok egymdas kozotti kapcsolatait és egyiittmiikddik a
gazdasag mas résztvevoivel;
kozremiikddik a gazdasagpolitikai koncepcidk, elgondolasok kialakitdsaban,
kidolgozasaban;
a tagjai, illetve a gazdasagi agazatok kozotti egylittmiikodés kialakitdsa és
elmélyitése érdekében javaslattevd, véleményezd, kdzvetitd tevékenységével
hozzéjarul ahhoz, hogy a vitas helyzeteket az érdekeltek maguk, tdrsadalmi aton,
érdekeik egyeztetésével oldjak meg;
e feladatok megvaldsitasa érdekében a Szervezet sajat tevékenységérdl és
szakmai kérdésekrol kiadvanyokat és mas sajtotermékeket ad ki, forumot teremt
az irott és az elektronikus sajto képviseldivel valo kapcesolatok fenntartasara;
tagjai szamadra iizleti szolgaltatasokat (ingyenes ¢€s téritéses szolgaltatasok)
nyujt;
egylittmiikddik a Prima Primissima Alapitvannyal, tdmogatja annak munkajat,
ezen belill kiilénosen szervezi és lebonyolitja a Teriileti (budapesti és pest
varmegyei) Prima Dijakkal kapcsolatos tevékenységet;
a tarsadalmi és a gazdasagi szereplOk részére elismerd dijat alapit és dont az

odaitélésiikrol, szervezi az tinnepélyes atadast.

A Szervezet ¢évente tajékoztatia a VOSZ elndkségét miikodésérol,
gazdalkodasarol.

A Szervezet szolgéltatdsait a tagdij, vagy a kozvetlen koltségek ellenében
biztositja tagjai részére. A tagdijakkal szembeni szolgéltatasok korét évente kozli
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tagjaival.

1.2.7. Feladatainak megvalositasara gazdalkodo szervezetet mikodtethet.

1.2.8. A Szervezet feladatainak ellatdsa soran politikai tevékenységet nem folytat,

politikai partot, parlamenti, 6nkormanyzati képvisel6jelltet nem tamogat.

2. TAGSAGI VISZONY

A Szervezetbe belépd tagok jogaikat sajat 1étesitd okiratuk szerint felhatalmazott képviseldjiik utjan

gyakoroljak,

akik személytikben tisztségre valaszthatok.

2.1. A Szervezet tagjai

2.1

2.1

2.1

1. Rendes tag (tovabbiakban: tag)

A Szervezetnek — az Onkéntesség elve alapjan — rendes tagja lehet minden Budapesten
¢s Pest megyében tevékenységet folytatd egyéni és tarsas vallalkozas, illetve barmely
jogi személy (beleértve kiillondsen, de nem kizarolagosan: szovetkezet, érdekvédelmi
szOvetség vagy egyesiilet, tovabba mas civil szervezet), aki illetve amely a VOSZ
tagja, ¢s a VOSZ, illetve a Szervezet Alapszabalyat elfogadja és a részére megallapitott
tagdij megfizetését vallalja, meghatarozott jogi €s természetes személyek hoztak létre,

illetve amelynek tagsagat az Elnokség elfogadja.

2. Tarsult tag

A Szervezet tarsult tagja lehet minden olyan munkaadéi, gazdasagi, szakmai és
vallalkoz6i érdekképviselet, amely a VOSZ tarsult tagja és a Szervezettel, illetve
tagjaival koordindltan kivan egylittmiikodni, a Szervezet Alapszabalyat elfogadja
azzal, hogy a tagsagi viszonybol fakado kotelezettségeket — a tagdijfizetés kivételével

— nem kivanja vallalni.

3. Partolo tag

A Szervezet partold tagja lehet minden vallalkozds, munkaaddi-gazdasagi
érdekképviselettel foglalkoz6 civil szervezet, telepiilési Onkormanyzat ¢és

magéanszemély aki, illetve amely a Szervezet céljaival egyetért, azt tdimogatja.

2.2 A tagsagi viszony keletkezése

2.2.1. A tagfelvételi kérelmet irasban kell benyujtani a Szervezet Titkarsagahoz vagy

barmely VOSZ iroddhoz. A Szervezet részére benyujtott tagfelvételi kérelmek
Osszegylijtve tovabbitasra kerlilnek a VOSZ Titkarsaghoz. A VOSZ Elnoksége dont
hatarozattal a tagfelvételrdl, illetve a kozponti nyilvantartasba vald vételérdl,

tovabba a tagdij megallapitasarol.

2.2.2. A tagsagi viszony keletkezésének feltétele, hogy a jelentkezé a VOSZ, illetve a



Szervezet Alapszabalyat magara nézve elfogadja és részérdl a tagdij-fizetés rendje
szerint befizetendd tagdijat a VOSZ részére megfizette. A tagsagi viszony
keletkezésének napja az a nap, amikor a tagdij a pénzforgalmi szamlajan, vagy hazi
pénztaraban jovairasra keriilt és a tagfelvételt a VOSZ Elnoksége hatarozataval
jovahagyta.

2.2.3. A Szervezetben tevékenykedo tagokrol a Szervezet nyilvantartast vezet.

2.3. A tagsagi viszony megsziinése

2.3.1. A tagsagi viszony megsziinik:
e atag egyoldalu irdsbeli nyilatkozataval (kilépés),
e a tag halalaval, illetve a tag jogutdd nélkiili megsziinésével - a haldl, illetve jogutod
nélkiili megszlinés napjan,
e atag kizarasaval - a kizarast kimondo hatarozat jogerdre emelkedésének napjan,

e atagsagijogviszony VOSZ altali felmondasaval — a felmondas kozlésével.

2.3.2. A tag tagsagi jogviszonyat irasbeli nyilatkozattal barmikor, indokolas nélkiil
megsziintetheti (kilépés). Kilépés esetében a tagsagi jogviszony a nyilatkozat VOSZ
részére torténd beérkezésével szlinik meg.

2.3.3. Jogi személy tag jogutodlasa esetében a megsziing tag jogai és koztelezettségei a
jogutodlas hatalyaval atszallnak a jogutddjara. Amennyiben a tag jogutoddal torténd
megsziinésére azonban gy keriil sor, hogy a tag jogutddja mar maga is tag, ugy a
megszlinG tag tagsagi jogai és kotelezettségei a jogi formajara irdnyado jogutodlassal

formalisan megsziinnek.

2.4. A tagsagi viszony felmondasa

2.4.1. Ha a tag nem felel meg a Szervezet Alapszabalyanak 2.1. pontjaban irt feltételeknek,
ugy a VOSZ Elnokségének dontése alapjan az Elndk a tagsdgi jogviszonyt
harmincnapos hataridével, indokolva, irasban felmondhatja. A felmondast a
Szervezet Elndksége hatarozattal kezdeményezi.

2.4.2. A felmondas ellen a kozléstdl szamitott 8 napon beliil lehet a VOSZ Ellen6rzd
Bizottsagahoz kifogast benyujtani.

2.4.3. A VOSZ Ellendérzé Bizottsaga a kifogast a beérkezést kovetd 8 napon beliil
megvizsgalja és ha a kifogassal egyetért, ugy a felmondast hatarozataval hatalyon

kiviil helyezi, egyéb esetben a kifogast elutasitja.



244.

24.5.

2.5. A kizaras
2.5.1.

2.5.2.

2.5.3.

2.5.4.

A VOSZ Ellenérz6 Bizottsaganak kifogast elutasito hatarozata ellen az érintett tag a
kozléstol szamitott 15 napon beliil a VOSZ Kiildéttgytléséhez fellebbezhet.
A fellebbezésrél a VOSZ Kiildottgytilése a kovetkezo {ilésén dont. A VOSZ

Kiildottgytilésének hatarozata ellen fellebbezésnek helye nincs.

A tag jogszabalyt, a VOSZ vagy a Szervezet Alapszabalyat a VOSZ Kiildottgytilési-
vagy a Szervezet Kozgyulési hatarozatat silyosan vagy ismételten sértd magatartasa
esetén - barmely VOSZ tag vagy a VOSZ barmely szerve (beleértve a Szervezet
szerveit is) kezdeményezésére - a taggal szemben kizarasi eljaras indithato.
Kiilonosen ilyenek mindsiil, ha a tag a VOSZ és/vagy a Szervezet céljait
veszélyeztetd magatartast tanusit, vagy vallalkozoi magatartasival a VOSZ-nak
¢és/vagy a Szervezetnek erkolcsi vagy anyagi kart okoz.

A tag kizarasara irdnyuld kezdeményezést irdsban a VOSZ Elnokségéhez kell
bejelenteni.

A bejelentett kezdeményezés alapjan a VOSZ Elnoksége a kovetkezo iilésén dont a
kizarasi eljards meginditdsarol, vagy az eljards megtagaddsarol. A VOSZ
Elnokségének ezen hatarozata ellen fellebbezésnek nincs helye.

Kizarasi eljarast elrendeld hatarozat alapjan a VOSZ Elndkségének felkérésére a
VOSZ Ellendérzé Bizottsaga vizsgalatot folytat le. A vizsgalat meginditasarol a
VOSZ Ellenérzé Bizottsaga irasban értesiti az érintett tagot. A VOSZ Ellendrz6
Bizottsdga a vizsgéalata soran tisztdzza a tényallast és a bizonyitékok alapjan
hatarozati javaslatot is tartalmazo jelentését a VOSZ Elnokségének felkérésétol
szamitott 15 napon beliil késziti el a VOSZ Elnokség részére. A vizsgalat idotartamat
a VOSZ Elnoke — akadalyoztatdsa esetén az Elndkhelyettes - indokolt esetben 15
nappal meghosszabbithatja. A tag a VOSZ Ellendrzé Bizottsag vizsgalatanak
lezarasat kovetd 3 munkanapon beliill a VOSZ Ellenérz6 Bizottsag jelentésére és
javaslatara irasbeli észrevételt tehet. A VOSZ Ellen6rz6 Bizottséga a jelentését a tag
esetleges ¢észrevételével egyiitt kiilldi meg a VOSZ FElnokségének. A VOSZ
Elnoksége a VOSZ Ellendérz6 Bizottsaga jelentésének kézhezvételét koveto lilésén
dont a kizarasrol. A kizar6é hatarozat ellen az érintett tag, mig a kizdrasi
kezdeményezésnek helyt nem adé hatarozat ellen pedig a kezdeményezést benyu;jto
tag, tovabba a VOSZ Elnokségének barmely tagja fellebbezéssel élhet a VOSZ
Kiildottgytiléshez. A fellebbezést a hatarozat kozlésétdl szamitott 15 napon beliil
irasban kell a VOSZ-hoz benyujtani. A fellebbezésrdl a VOSZ Kiildottgytilése a

soron kovetkezd ilésén dont.



2.5.5. Egyszertsitett kizarasi eljaras: A tagdijfizetési kotelezettség szabalyszert teljesitése

kiemelt tagsagi kotelezettség. Ezért tagdijfizetéssel Osszefiiggd kotelezettség
megszegése esetére egyszerusitett kizarasi eljaras indulhat a tag ellen az alabbiak
szerint:
A targyévi tagdijfizetési kotelezettségét esedékességkor nem teljesitdé tagot a
Szervezet legalabb egy alkalommal irasban felszolitja a teljesitésre. A Szervezet
Ellenérzé Bizottsaga minden targyévet kovetd elsd Elnokségi iiléséig irasbeli
hatarozati javaslatot tesz az EInokség részére a targyévi tagdijat felszolitas ellenére
sem fizet0 tagok egyszerUsitett kizarasara. Az Elnokség a tagdijfizetési
kotelezettségét felszolitas ellenére sem teljesitdé tagot az Ellenérzd Bizottsag
javaslatara, és a Szervezet Elnokségének hatarozatba foglalt kezdeményezése
alapjan a VOSZ Elnoksége egyszerusitett kizarasi hatarozattal kizarhatja.

2.5.6. A VOSZ Kiildottgytilésének a tag kizarasa targyaban hozott hatarozata ellen,
valamint a VOSZ Elnokségének egyszertsitett kizdrasi eljarasban meghozott

hatarozata ellen fellebbezésnek helye nincs.

2.6. A tag jogai

2.7.

2.6.1. A tag jogosult a Kozgylilésen szavazati joggal részt venni. Minden tagnak egy
szavazati joga van.

2.6.2. A tag megvalaszthatd a Szervezet valamennyi tisztségének betdltésére, illetve
javasolhatdo VOSZ tisztségekre, amennyiben a tagdijat rendezte.

2.6.3. A tag jogosult rendszeres tajékoztatast kapni a Szervezet tevékenységérol, és jogosult
részt venni a Szervezet 4altal szervezett valamennyi rendezvényen, azokon
véleményének hangot adni, javaslatot tenni.

2.6.4. A tag jogosult a Szervezet szolgaltatasainak igénybevételére.

2.6.5. A tagjogosult a Szervezet barmely Vallalkozoi kozdsségének munkajaban részt venni,
de szavazati joga csak azon egy Villalkozoi kozosségben lehet, amelyben valasztasa
szerint a Titkarsag regisztralta.

2.6.6. A tag jogosult intézkedéseket, eljarasokat kezdeményezni.

2.6.7. A tag javaslatot és inditvanyt intézhet a Szervezet tisztségviseldihez, testiileteihez.

2.6.8. A tagsagbol eredd jogok nem ruhdzhatoak at harmadik személyre.

A tag Kkotelezettségei

2.7.1. A tag nem veszélyeztetheti a VOSZ, illetve a Szervezet céljainak megvalositasat,

tovabba a VOSZ ¢és a Szervezet tevékenységét, jogait és jogos érdekeit.



2.7.2. A tag koteles betartani a Szervezet Alapszabalyat, a Kozgytllés hatarozatainak,

tovabba a Szervezet szerveinek kotelezd rendelkezéseit, illetve amennyiben a tag
valamely Vidllalkozoi kozosség tagja is, Ugy az adott Villalkozoi kiozosség

szabalyzatat is.

2.7.3. A tag koteles etikus vallalkoz6i magatartast tandsitani.
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. A tag koteles onként vallalt feladatainak maradéktalanul eleget tenni.

2.7.5. A tag koteles a tagdijat befizetni.

2.7.6

2.7.7.

. A tag koteles minden olyan informacidt a Szervezet rendelkezésére bocsatani, amely

annak mitkddése szempontjabol jelentéséggel bir, és nem képezi tizleti titok targyat,
illetve, amely a szavazati jog (mandatum) és a tagdij mértékének megallapitasahoz
sziikséges.

Az a tag, aki tagdijat annak esedékességekor, illetve ezt koveto irasbeli felszolitasok
ellenére nem rendezi, ezzel kizarja magat a Szervezet szolgaltatasaibol. A nem fizetd
tag tisztséget nem tdlthet be, nem javasolhat6 tisztségre és valaszthato tisztséget nem

tolthet be, illetve a valasztott tisztségrol az Elnokség kezdeményezi a visszahivasat.

2.8. A partolo tag jogai és kotelezettségei

A partol6 tagra a tag jogai €s kotelezettségei vonatkoznak az alabbi eltérésekkel:

Kozgytlési képviselonek nem valaszthato;
a Szervezet Kozgytilésén tanacskozasi joggal vehet részt;
tisztségre nem valaszthato;

tagdijat felajanlott 6sszegben fizet.

2.9. A tarsult tag jogai és kotelezettségei

A tarsult tag a tagsagi jogviszonya jellegétdl fiiggd kotelezettségein és jogain feliil a tarsulasi

megallapodasban meghatdrozott kotelezettségeinek teljesitésére koteles, illetve jogainak

gyakorlasara jogosult.

2.10. A Szervezet vagyona és gazdalkodasa

2.10.1. A Szervezet vagyona:

o A Szervezet alapitéi vagyonnal nem rendelkezik. Sajat vagyonat az éves
gazdalkodasbol képzett eredmény alkotja.

e A Szervezet bevételei:



- a VOSZ altal a Szervezet rendelkezésére bocsatott tagdijbevétel, amit a
koltségvetés alapjan jovahagyott;

- a Szervezet tagjai altal tortént egyéb befizetések;

- a Szervezet altal alapitott gazdasagi tarsasag(ok) osztalékai;

- az allami koltségvetésbdl és egyéb allami, unids vagy mas kdzosségi forrasbol
elnyert palyazati 6sszegek;

- egyéb, harmadik személytol kapott timogatas;

- a feladat ellatasahoz sziikséges egyéb vallalkozasi tevékenység bevétele.

2.10.2. A Szervezet a koltségvetés alapjan a rendelkezésére all6 vagyonnal Onalléan
gazdalkodik, jogokat szerezhet, és kotelezettséget vallalhat. A Szervezet
mukodtetésére, kiadasainak fedezésére elsddlegesen a tagdijbevételek, illetve
kiilonb6z6 tamogatasok szolgalnak. A Szervezet gazdalkodasanak részleteit a

Szervezet Szervezeti és Miikodési Szabalyzata szabalyozza.

2.10.3. A tagdij mértéke:

A tag a VOSZ altal meghatarozott éves tagdijat koteles fizetni. A rendes tagok altal
fizetett tagdij szdmitasanak alapjat/mértékét, szamitasanak modjat és a fizetésének

rendjét a VOSZ Kiildottgytilése hatarozza meg.

A Szervezet koteles a Kozgyiilés altal elfogadott beszamolojat, valamint
kozhasznsagi jelentése mellékletét — kotelezd konyvvizsgélat esetén a
konyvvizsgaloi zaradékot vagy a zaradék megadasanak elutasitasat is tartalmazo
fliggetlen konyvvizsgaloi jelentéssel egyiitt — az adott lizleti év mérleg fordulonapjat
kovetd otodik honap utolsé napjaig letétbe helyezni és kozzétenni, kotelezd
konyvvizsgalat esetén ugyanolyan formaban €s tartalommal, mint amelynek alapjan

a konyvvizsgald a beszamolot feliilvizsgalta.

3. A SZERVEZET SZERVEI ES TAGOZODASA
A Szervezet szervei:
3.1.Kozgytilés
3.2.FEIndkség
3.3.Elndkhelyettesek
3.4. Tarselnokok
3.5.Ellendrz6 Bizottsag
3.6.Villalkozoi kozosségek



3.1.

3.7.Titkarsag

Kozgyiilés

3.1.1. A Kdézgyulés a Szervezet legfelsobb szerve, melyen szavazati joggal a rendes tagok

vesznek részt. Mindet rendes tag egy szavazattal rendelkezik.

3.1.2. A Kozgytlésen tanacskozasi joggal vesznek részt (ha egyébként szavazati joggal nem

rendelkeznek):
az alland6 vagy eseti bizottsagok, Viallalkozoi kozdsségek képviseldi (vezetoi);
a partold ¢€s tarsult tagok;

az egyéb meghivottak (tanacskozasi joggal).

3.1.3. A Kozgyulés a Szervezetet érintden — a VOSZ hataskorébe tartozd dontések

kivételével — valamennyi kérdésben jogosult donteni. A Kozgytilés hatarozatképes,

ha azon a szavazati joggal rendelkez0 tagok t6bb, mint 50% -a megjelent.

3.1.4. Ha a Kozgytilés nem volt hatarozatképes, a megismételt Kozgytlés az eredeti

napirenden szerepl6 ligyekben a jelenlevok altal képviselt szavazati jog mértékétol
fiiggetleniil hatarozatképes. A hatdrozatképtelenség miatt megismételt Kozgyiilés
Osszehivasa az eredeti Kozgylilés meghivdjaban megjelolt feltételekkel, akar az

eredeti Kozgylilés napjara is torténhet.

3.1.5. A Kozgytlés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a Szervezet Alapszabalyanak elfogadasa, modositasa;

a Szervezet Elnokének, Elnokhelyetteseinek, Tarselndkeinek, Elndkségi tagjainak, az
Ellen6rzd Bizottsag elnokének €s tagjainak a megvalasztasa, visszahivasa;

dontés a Szervezet stratégiai kérdéseiben;

a Szervezet éves tevékenységérdl szolo szakmai és a szdmviteli torvény alapjan
Osszeallitott éves beszamolo elfogadésa;

az éves koltségvetés, valamint ennek végrehajtasarol szolo jelentés elfogadasa;

dontés és jovahagyas a Szervezet Elnoksége altal kotott vagyoni szerzOdések ligyében
(bruttéd 15 milli6 Ft feletti értékben);

dontés a Szervezet altal mitkddtetett gazdasagi tarsasag(ok) tulajdonosi jogairol;

a Szervezet mds szervezethez vald csatlakozasanak elhatarozasa, vagy a csatlakozas
megsziintetésének kimondasa;

a Szervezet nemzetkdzi szervezeti tagsaga targyaban hozott dontés a VOSZ

jovahagyasaval;



e dontés a Kozgytilés hataskorébe tartozo fellebbezésekrol;
a VOSZ Kiildottgytilésére a kiildottek megvalasztasa (A VOSZ Alapszabalya szerinti
kiildottek valamint 4 pot kiildott).

3.1.6. A Kozgytlés 0sszehivasa
A Kozgyllést irasban sziikség szerint, de legalabb évenként 6ssze kell hivni. A
Kozgytilést akkor is 0ssze kell hivni, ha a tagok 1/5-e irdsban azt az Elndkségnél
inditvanyozza az ok és a cél megjeldlésével, az Osszehivast az Ellen6rzo bizottsag

kezdeményezte, tovabba birdsagi hatarozat alapjan.

A Kozgyilést az Elnokség barmikor 6sszehivhatja a hely, az idopont és a napirend
kozlésével. A meghivot 15 nappal a Kozgyllés eldtt a Szervezet holnapjan kell
kozzétenni, illetve a tagok részére (amennyiben elektronikus elérhetdségiiket a
Szervezettel kozoltek) elektronikus titon megkiildeni. A Kozgytlésre meg kell hivni a

VOSZ Elnokét, a VOSZ Fotitkarat, illetve a VOSZ Ellen6érz6 Bizottsag Elnokét.

3.1.7. A Kozgytilés menete
A Kozgytilés Levezetd Elnokét az Elnok kéri fel. A tisztségekre a Szervezet barmely
rendes tagja felkérhet6. A Levezetd Elnok legalabb 2 fot kér fel a tagok koziil a
késziilo Jegyzokonyv és a Kozgylilési Hatarozatok hitelesitésére, valasztasi (azaz
tisztségviselOt valasztd) Kozgytilés esetén pedig tovabbi 2 f6t mandatumvizsgalatra és
2 fot szavazatszamlalasra. A dokumentumok késziilhetnek hangfelvétellel, vagy
jegyzokonyvvezetd altal irasban, vagy mindkét modon. Ha irdsban késziilnek, tigy a

Levezetd Elnok kéri fel a Jegyz6konyvvezetdt az irasban torténd elkészitésre.

A Kozgyltilés hatarozatait a jelenlévok egyszerli szotobbségével hozza. A Szervezet
Alapszabalyanak modositdsdhoz a Szervezet jelenlévé rendes tagjainak 2/3-os
tobbsége sziikséges. Szavazategyenldség esetén a Kozgyilés Levezetd Elndkének
szavazata dont. Titkos szavazast a jelenlévo rendes tagok 30%-anak javaslatara, vita
nélkiil egyszerli szotobbséggel rendelhet el a Kozgylilés. A Kozgylilésen a szavazas

egyébként nyiltan térténik.

A Szervezet Elnokeét, Elndkhelyetteseit (2 f6), Tarselndkeit (3 f6), Elndkségi
tagjait (15 £6), az Ellendrz0 Bizottsag tagjait (5 f6) a Kozgyllés nyilt szavazéssal
valasztja. Adott tisztségre vonatkozo tobbes jelolés esetén a valasztds titkos
szavazassal is torténhet. Tobbes jelolés esetén a sorrendben legtobb szavazatot elnyert

személyek tekintendok megvalasztottnak.
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A valasztott tisztségek betoltésére eloszor a Jelolo Bizottsag elndke tesz javaslatot a
Kozgytilésnek. Ezt kovetéen barmely tag jogosult tovabbi személyi javaslatot tenni.
A jelololistara az a személy keriilhet fel, aki megkapja a jelenlévd rendes tagok

legalabb 1/3-a4nak szavazatat.

A Kozgyllés altalaban nyilvanos. Zart iilésre akkor keriilhet sor — ha a Szervezet
nyomos érdeke ezt indokoltta teszi (pl. vagyoni, iizleti titok) —, és azt legalabb 15
rendes tag kéri. A Kozgyllés a zart iilésrol, vagy annak elvetésérol mindkét
javaslattételi mod esetén vita nélkiil, soron kiviil hataroz. Valasztasi Kozgytilés esetén

szavazatszamlalo bizottsagot is 1étre kell hozni.

A Kozgyiilés videokonferencia keretében torténo megtartasa

A Kozgytilés tilését videokonferencia keretében is megtarthatja, amennyiben az
Elnokség igy rendelkezik (azaz a Kozgylilés a Meghivoban igy keriil 6sszehivasra). A
Kozgytlilés megtartasara videokonferencia keretében oly modon keriil sor, hogy a
tagok ¢és a meghivottak a Kozgytilés tilésén nem kozvetlen személyes jelenléttel,
hanem erre alkalmas, a résztvevOk azonositasat, valamint a résztvevok kozotti
kolesonds és korlatozasmentes kommunikaciot lehetdvé tevd elektronikus hirk6zld
eszkoz igénybevételével vesznek részt, amely a személyes részvétellel egyenértékii
joggyakorlasra ad lehetdséget, - videokonferencia hivas keretében — ahol az Osszes
résztvevd egyidejiileg hallja, vagy latja és hallja egymast (a tovabbiakban egyiitt:
Konferencia-iilés). Konferencia-iilés elrendelése esetén az iilésen vald személyes

részvételre — ettdl eltérd rendelkezés hianyaban - nincs lehetdség.

A Kozgyiilés levezetd elndke ismeri a tagokat és az iilésen résztvevok is személyesen
ismerik egymast, igy a személyazonossag kiilon igazolasara nincs sziikség. Kétség
esetén a tag személyazonossagat a Kozgyllés levezetd elndke a videokonferencia-
berendezésen keresztiil részt vevo tagok altali személyazonossag igazolasara szolgalo

okmany felmutatasaval ellendrzi.

A Tagok az iilésen megtargyalhatjak a Kozgytilés hataskorébe tartozo kérdéseket €s
hatarozatokat  hozhatnak. = A Konferencia-iilés = megtartdsara  vonatkozo
hatarozatképességi  szabalyok azonosak a Kozgylilés iilésére vonatkozo

hatarozatképességi szabalyokkal.

A Kozgytlilésen elhangzottakrol és a hatarozatokrol felvétel késziil, amely a
jegyzOkonyv elkészitését segiti. A jegyzOkonyvben rogziteni kell az {ilés
megtartdsdnak koriilményeit is. Jelenléti ivet nem kell késziteni, azonban a
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3.2.Elnokség

jegyzokonyvnek tartalmaznia kell az tilésen elektronikus hirk6zl6 eszkdz utjan részt
vevO tagok és meghivottak adatait (név, titulus, lakcim). A jegyz6konyv kozzétételét

kovetd 30 nap utdn a Konferencia-iilésen késziilt felvétel torolhetd.

A Konferencia-iilés soran igénybe vehetd informatikai alkalmazasrél a Titkarsag
elozetesen — legkésobb a meghivo megkiildésével egy idében — tajékoztatja a
meghivottakat. A Konferencia-iilés soran hasznalhatdo - kép- és hang egyideji
tovabbitasara alkalmas - elektronikus hirk6zlo eszkozok biztositasa a meghivottak

felelOssége.

A Tagok kotelesek az elektronikus elérhetoségiiket, valamint elektronikus
elérhetoségiik valtozasat a Titkarsag részére bejelenteni a Konferencia-iilésre

vonatkoz6 meghivo kézhezvételét kdvetd 3 napon beliil.

A Konferencia-iilésre, a jegyzokonyvre egyebekben a Kozgyiilés rendes iilésére

vonatkoz6 rendelkezések az iranyadok.

A Kozgyiilés tilés tartasa nélkiil

A Kozgytlés iilés tartasa nélkiil is hozhat hatarozatot. Az ilyen hatarozathozatalt az
Elndkség a hatarozat(ok) tervezetének a tagok részére torténd megkiildésével
kezdeményezi. A tagok szamara a tervezet kézhezvételétdl szamitott legalabb
nyolcnapos hataridét kell biztositani arra, hogy szavazatukat megkiildjék az Elndkség
részére. Az iilés tartdsa nélkiili dontéshozatal soran a Kozgytilés hatarozatképességére
¢és szavazasra vonatkoz6 rendelkezéseket kell alkalmazni. Ha barmely tag az iilés
megtartasat kivanja (irdsban), a Kozgyilés tilését az EIndkségnek dssze kell hivnia. A
szavazasra megszabott hatdridé utolsd napjat kovetd harom napon belil — ha
valamennyi tag szavazata ezt megel6zden érkezik meg, akkor az utolsé szavazat
beérkezésének napjatol szamitott harom napon beliil — az Elndkség megallapitja a
szavazas eredményét, €s azt tovabbi hdrom napon belill kozli a tagokkal. A
hatarozathozatal napja a szavazasi hataridé utolsé napja, ha valamennyi szavazat

korabban beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napja.

Az Elnokség tagjai a Kozgytilés altal valasztott:
- Elnokbdl,

- Elnokhelyettesekbdl (2 £0),

- Tarselnokokbdl (3 £8) és legteljebb
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- 15 f6 Elnokségi tagbol all.

Az Elnokség két Kozgytilés kozott a Szervezet legfobb dontéshozo szerve. A Kozgytilés az Elnok,

az elnokhelyettesek ¢és tarselnokok mellett a 15 f6 elndkségi tagbol legalabb 10 fot koteles

megvalasztani. A tovabbi Ot elndkségi tagot az elndkség - folyamatos miikddése soran -

kooptalhatja. A kooptalasrol az Elnokség a kovetkezd kozgylilésen tajékoztatast ad.

3.2.1. Az Elnokség hataskore:

e a Szervezet Kozgyiilési beszamolojanak eldterjesztése;

a Szervezet stratégiai kérdéseiben dontés két Kozgytilés kozott;

A VOSZ tajékoztatasa a Szervezete éves tevékenységérol;

szerzddések kotése, értékhatartol fliggden (bruttd 15 millio Ft felett) elokészitése a
Kozgytilés jovahagyasara;

Villalkozoi kozosségek, valamint allando vagy eseti bizottsagok Ilétrehozasa (a
Villalkozoi kozosségeket és a bizottsagokat az Elndkség altal felkért EIndkségi tagok az
Elnokhelyettesek feliigyelete mellett vezetik);

dontés a Szervezetének vagyoni tigyeiben brutté 15 millio Ft értékhatarig, a Kozgytilés
utolagos tajékoztatasa mellett;

a Szervezet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak jovahagyasa és modositasa;

dontés a tagok altal kezdeményezett Vallalkozoi kozosségek 1étrehozéasarol,
megsziinésérdl, a Villalkozoi kozosségek sajat milkodési szabalyzatainak
jovahagyasarol.

dontés minden olyan kérdésben, melyet az Alapszabdly nem rendel Kozgytilés

kizarolagos hataskorébe.

3.2.2. Az Elndkség 0sszehivasa és miikodése

Az Elnokséget az Elnok hivja 6ssze a hely, az id6épont és a napirendek kozlésével. Az

Elnokség feladatainak ellatasarol a Kozgytilést rendszeresen tajékoztatja.

Az Elnokség sziikség szerint, de legalabb 2 havonta iilésezik. Az Elndkség iilésein a

Szervezet Elndke elndkdl. Az Elnokség hatarozatképes, ha azon a valasztott tagjainak tobb

mint fele jelen van (50%+1).

Az FElnokség hatarozatait egyszeri szotobbséggel, altaldban nyilt szavazéassal hozza.

Szavazategyenldség esetén az Elndok szavazata dont. A hatarozatokat évente arab

sorszammal kezdddden kell irasba foglalni és a Szervezet lapjaban megjelentetni. Az

Elnokség iilésére az Ellen6rzo Bizottsag Elnokét tanacskozasi joggal meg kell hivni.
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Az Elnokség iiléseire a VOSZ Elnokét és a VOSZ Fotitkarat tanacskozasi joggal meg kell

hivni.

Az Elnokseég iilés tartasa nélkiil is hozhat hatarozatot. Az ilyen hatarozathozatalt az Elndk a
hatarozat(ok) tervezetének az Elndkség valamennyi tagja részére torténd megkiildésével
kezdeményezi. Az Elndkség tagjai szamara a tervezet kézhezvételétdl szamitott legalabb
harom munkanapos hataridot kell biztositani arra, hogy szavazatukat megkiildjék az Elnok
részére. Az iilés tartasa nélkiili dontéshozatal sordn a jelen Alapszabaly 3.2.2. pontjaban a
hatarozatképességre ¢és szavazasra vonatkozo rendelkezéseket kell alkalmazni. Ha az
Elndkség barmely tagja az iilés megtartasat kivanja (irdsban), az Elndokség iilését az
Elnoknek Ossze kell hivnia. A szavazasra megszabott hataridé utols6 napjat kovetdé harom
napon beliil — ha az Elnokség valamennyi tagjanak szavazata ezt megel6zden érkezik meg,
akkor az utols6 szavazat beérkezésének napjatdl szamitott harom napon beliil — az Elnok
megallapitja a szavazas eredményét, €s azt tovabbi harom napon beliil kozli az Elnokség
tagjaival. A hatarozathozatal napja a szavazasi hataridd utolso napja, ha valamennyi szavazat

korabban beérkezik, akkor az utolsd szavazat beérkezésének napja.

3.3. Ellendrzo Bizottsag

Az Ellenorzo Bizottsag:

e Figyelemmel kiséri és ellendrzi a Szervezet alapszabalyszeri munkajat, miikodését,
a Kozgyiilés, az EInokség miikodésének €s hatarozatainak jogszerliségét.

e Ellendrzi a koltségvetés végrehajtasat, a Szervezet pénziigyeit, gazdalkodasat.

e Dbarmely tagja a Szervezetének barmely szerve iilésén tanacskozasi joggal részt
vehet.

e munkdjadt a Szervezet valamennyi testlilete és a Szervezet tagjai tdmogatni
kotelesek.

o Uléseit esetenként tartja, iiléseire koteles meghivni a VOSZ Ellendrzé
Bizottsaganak Elnokét.

e Mikodési szabalyzatat maga allapitja meg, hatarozatait egyszeri szotobbséggel
hozza.

e Munk3jardl évente koteles beszamolni a Kozgytilésen.

o Az Ellenorz6 Bizottsag elnokét és tagjait a Szervezet ligyében intézkedési jog nem

illeti meg.

3.4. Villalkozoi kozosségek
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A Szervezet tagjai az Elnokség altal meghatarozott szakmai tevékenység végzésére
Vallalkozoi kozosségekben tomoriilhetnek. A Villalkozoi kézdsségek alapitasa
legalabb 25 taggal lehetséges. Az Elnokség altal elfogadott sajat Szabalyzatuk alapjan
muikdodnek, amely nem lehet ellentétes a VOSZ és a Szervezete Alapszabalyaval. A

Villalkozoi kozosségek mikodését a Tarselnokok feliigyelik.

A Villalkozoi kozosségek feladata az agazati, szakmai érdekképviselet. A Villalkozoi
kozosség Szabalyzatara ajanlast az Elnokség ad ki. A Vallalkozoi kozosség Elnokét és
Elnokségét a Villalkozoi kozosség tagjai valasztjak. A Villalkozoi kozosségek
testiileti iiléseirdl késziilt emlékeztetd szerves részét képezi a jelenléti iv. A
Villalkozoi kizosségek iilésein a Szervezet barmely tisztségviseloje tanacskozasi
joggal részt vehet. A Villalkozoi kiozosségek az iiléseikrol készitett jegyzokonyvet az

ilést kovetd 5 napon beliil kotelesek a Titkarsag részére megkiildeni.

3.5. A Szervezet altal alakithaté mas szervezeti egységek

3.5.1. A Szervezet stratégiai céljai érdekében az Elndkség teriileti szintli szervezetet is
1étrehozhat a VOSZ tajékoztatasaval.

3.5.2. Alland6 vagy eseti bizottsagok megalakulasarol az Elnokség hataroz.

3.6.Titkarsag

3.6.1.A Titkarsag dolgozoi a Szervezettel munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyuld
mas jogviszonyban all6 munkatarsak. A Titkdrsag az Elndk irdnyitasaval dontés-
elOkészitd, operativ ligyintézo, és végrehajtd szervezet, mely a Szervezet folyamatos
¢s szakszerli miikodését hivatott biztositani. Gondoskodik a Kozgytilés és az
Elnokség hatarozatainak elokészitésérol és végrehajtasarol, segiti a Vallalkozoi
kozosségek munkajat.

3.6.2.Szervezi a tagok véleményeinek és javaslatainak Osszehangolasat, majd
gondoskodik azoknak az illetékes testiiletekhez, szervezetekhez torténd
tovabbitasarol, elokésziti €s szervezi a szervezet rendezvényeit.

3.6.3. Eldkésziti a Szervezet éves tevékenységerdl szolo kozgylilési eldterjesztést.

3.6.4. A Szervezet gazdalkodéasarol évente beszamolot kiilld a VOSZ Elnokségének.

3.6.5. A Titkarsag munkatarsai felett a munkaltatoi jogokat az Elndk gyakorolja.
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4.A SZERVEZET TISZTSEGVISELOI
4.1. A Szervezet Elnoke
4.2.  Elnokhelyettesek
4.3.  Térselnokok
4.4. Elnokségi tagok

4.5. Az Ellendrzo Bizottsag elndke és tagjai

A valasztott tisztségviseloket a Kozgyiilés valasztja meg és a megbizatasuk ot évre

szol.

A Szervezet tisztségviseléi a Szervezet nevében eljarva testiileti allaspontot

képviselnek.

A Szervezet tisztségviselol kozotti munkamegosztast a Szervezeti és Miikodési

Szabalyzat allapitja meg.

A tisztségviseld a valasztott tisztségébdl eredd, a jogai gyakorlasa és a kotelezettségei
teljesitése soran a johiszemiiség ¢€s a tisztesség elvének megfelelden, a Szervezet mas

tisztségviselovel kdlcsondsen egyiittmiikodve koteles eljarni.

A tisztségviseld a tisztsége fennallasa alatt — kivéve, ha erre jogszabaly feljogositja —
nem tanusithat olyan magatartast, amellyel a Szervezet jogos gazdasagi érdekeit

veszélyeztetné.

A tisztségviseld véleménynyilvanitdshoz vald jogat a Szervezet jo hirnevét, jogos
gazdasagi és szervezeti érdekeit sulyosan sértd vagy veszélyezteté modon nem

gyakorolhatja.

4.1. A Szervezete Elnoke

Ellatja a Szervezet teljes jogh képviseletét. A Szervezet kiilonbozo testiileteinek
munkdjat az Alapszabaly keretei kozott az Elndk koordinalja az Elndkhelyettesekkel,
¢s a Tarselnokokkel valo munkamegosztis alapjan, egyiittes dontésiik szerint.

Gazdasagi ligyekben bruttd 5 millio Ft értékhatarig jogosult donteni.

Az Elnokot akadalyoztatdsa esetén az Elnok altal kijelolt Elndkhelyettes, ennek

hianyaban vagy mindkét Elndkhelyettes akadéalyoztatisa esetén az iigy szerint
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illetékes Tarselnok helyettesiti, a Szervezeti ¢és mikodési Szabalyzatban

meghatarozottak szerint.

Az Elnok hivja 0Ossze a Kozgytlést, az Elnokség iiléseit és meghatarozza

napirendjliket.

4.2. Elnokhelyettesek

A Szervezetnek a Kozgytlés altal 5 évre valasztott 2 f6 Elndkhelyettese van.

Az Elnokhelyettesek az Alapszabaly keretei kozott az Elnokkel egyiittesen

koordinaljak a Szervezet kiilonbo6z6 testiileteinek munkajat.

Az Elndkhelyettesek feladata:

e a Budapesti és Pest Varmegyei Regionalis Szervezet képviselete az Elnok,
akadalyoztatasa esetén;
e az alaptevékenység ¢és a szolgaltatdsok iranyitdsa a Szervezeten beliil

munkamegosztas alapjan.

Az Elnokhelyettesek feladatainak részletezését a Szervezet Szervezeti- és miikddési

Szabdalyzata tartalmazza.

4.3.Tarselnokok

Feladatuk az Elnok, az Elndkhelyettesek és a Tarselnokok kozotti egyeztetett dontés
alapjan meghatarozott munkamegosztasnak megfelelé tevékenység végzése. A

Tarselnokok koziil 2 {6 ellatja Budapest, 1 6 pedig Pest varmegye iranyitasat.

4.4. Elnokségi tagok

Az Elnokségi tagok feladata a Szervezet céljainak megfeleld feladatokban torténd
aktiv részvétel. A Vallalkozoi kézosség elndki teendOk ellatasa Szervezetének
Alapszabalya, és a Villalkozoi kozosség szabalyzata szerint.

A Vallalkozoi kozosségek 6mallo jogkorrel, hataskorrel nem rendelkeznek.

A Vallalkozoi  kozosségek mukodését az  Elnokhelyettesek — feliigyelik,

munkamegosztas alapjan.
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A Villalkozoi kozosségek milkodésérol, iilésérol Emlékeztetot kell késziteni €s 5

napon beliil a Titkarsagnak megkiildeni.

4.5. Az Ellené6rzoé Bizottsag Elnoke

Az Ellendrzé Bizottsag Elnokének feladata az Ellendrzé Bizottsag tevékenységnek

koordinalasa.

4.6. A valasztott tisztségviselok megbizatasa megsziinik
¢ mandatumuk lejartaval;
e lemondassal;
e visszahivéssal (a valasztasra jogosult forum dontése alapjan);
o akoziigyektdl eltiltd jogerds biroi itélettel;
e ha azon gazdasagi tarsasag, civil szervezet tagsagi viszonya megsziinik, melynek
alkalmazottja;

e atisztségviseld halalaval.

4.7. A Szervezet képviselete

A Szervezetet az Elnok képviseli. Az EInok akadalyoztatasa esetén a Szervezetet a
Szervezeti és Milkddési Szabalyzatban a helyettesitésre eldirt szabalyok szerint az

Elnokhelyettesek kijelolés alapjan, illetve az illetékes Tarselnok képviselheti.

4.8. Osszeférhetetlenségi szabalyok

A tisztségviselok munkavallaloi érdekképviseleteknek nem lehetnek tagjai. A
tisztségviselok tevékenységiikért dijazdsban nem részesiilnek, de a Szervezet
érdekében kifejtett konkrét feladatok utan — eldre tortént megallapodassal —

koltségtéritésre (pl. utazas, szallas, napidij) igényt tarthatnak.

5.ATMENETI SZABALYOK, VEGYES, ZARO RENDELKEZESEK
5.1. Iranyado jogszabalyok

A jelen Alapszabalyban nem érintett kérdések tekintetében az egyestilési jogrol, a
kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol és tdmogatasarol
sz0l6 2012. évi CLXXYV. torvény, valamint a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013.

évi V. torvény rendelkezései az iranyadoak.
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5.2. Vegyes rendelkezések

A VOSZ Budapesti és Pest Varmegyei Regionalis Szervezetének €s tagjai kozotti
gazdalkodasi kapcsolatokat a tagsagi viszony hatdrozza meg. A VOSZ Budapesti és
Pest Varmegyei Regionalis Szervezetének megsziinése esetén vagyonat a tagok kdzott

kell megosztani.

5.3. Zaro rendelkezések

Ezen Alapszabaly 2003. junius 12. napjan lép hatalyba. Rendelkezéseit ez idoponttol
kezdddden kell alkalmazni. Az Alapszabalyt 2003. junius 12. napjan fogadta el a
Kozgytlés a 1/2003 szamu Kozgytlési Hatarozataval. 2014. aprilis 03-an a 7/2014.
(04.03.) szamu Hatarozattal, illetve 2015. december 15-én a 7/2015. szamu
Hatérozattal, majd 2022. oktoéber 19. napjan az 5-8/2022.(X.19.) szamu
Hatarozatokkal, valamint 2025. aprilis 03. napjan 6-8/2025.(IV.03.) szamu
Hatérozatokkal modositottak, elfogadtak és egységes szerkezetbe foglaltak.

A Szervezet Alapszabalya nem lehet ellentétes a VOSZ Alapszabalyaval.
Amennyiben ellentmondas, avagy értelmezési probléma van a két Alapszabaly kozott,

abban az esetben, a VOSZ Alapszabalyaban foglalt rendelkezések az irdnyado.

Budapest, 2025. aprilis 3.

A Kozgyiilés felhatalmazasa alapjan:

Marosi Laszlo
A VOSZ Budapesti és Pest Varmegyei Regionalis Szervezetének Elnoke

Készitettem é€s ellenjegyzem Budapesten, 2025. aprilis 03. napjan:

Zaradék: A civil szervezetek birdosdagi nyilvantartasarol és az ezzel osszefiiggo eljarasi szabalyokrol
szolo 2011. évi CLXXXI. torveny 38. § (2) bekezdése alapjan igazolom, hogy a létesito okirat
egyseges szerkezetbe foglalt szovege megfelel a létesitéo okirat-modositasok alapjan hatalyos
tartalmanak. A Szervezet nevenek modositasara, valamint a szekciok megnevezésének
megvaltoztatasara tekintettel a hatalyositas az egységes szerkezetbe foglalt Alapszabaly 1.1.1.,
1.24.,26.5., 2.7.2,36.,3.12,a3.2.1,34.,3.6.1,4.2.,4.3., 4.4., 5.2. pontjatpontjat érintette.

dr. Bodo Barbara iigyvéd

Bodo Barbara Ugyvédi Iroda
kamarai azonosito szam: 36073126
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